
Szczegółowy schemat struktury organizacyjnej 

1. Zebranie Grup Członkowskich. 

2. Zebranie Przedstawicieli. 

3. Rada Nadzorcza. 

4. Komitet Audytu. 

5. Zarząd Banku: 

1) Prezes Zarządu - Pion Organizacji i Nadzoru (nadzór nad zarządzaniem 

ryzykiem istotnym): 

a) Zespół Organizacyjno – Administracyjny, 

b) Zespół Kadr, 

c) Kierownik Zespołu Ryzyk i Analiz,  

d) Zespół Ryzyk i Analiz (Komórka monitorowania ryzyka), 

e) Kierownik Zespołu Monitoringu,  

f) Zespół Monitoringu (Komórka monitorująca indywidualne ryzyko 

kredytowe), 

g) Zespół Analityków Kredytowych, 

h) Stanowisko Restrukturyzacji i Windykacji, 

i) Zespół Kontroli Wewnętrznej, 

j) Komórka do spraw zgodności, 

k) ABI – D oraz IOD, 

l) Zespół Wewnętrznej Służby Ochrony, 

2) Zastępca Prezesa Zarządu - Pion Finansowy: 

a) Główny Księgowy, 

b) Zespół Finansowo – Księgowy, 

c) Zespół ds. teleinformatycznych, w tym ASI, 

3) Zastępca Prezesa Zarządu - Pion Handlowy (zarządzanie działalnością 

handlową - depozytowo - kredytową): 

a) Stanowisko Produktów Bankowych i Marketingu, 

b) Oddziały Banku, 

c) Punkty Kasowe Banku. 


